KRYTERIA PUNKTACJI ZACHOWANIA UCZNIA

| Wywigzywanie sie z obowigzkéw szkolnych

1. Uczen rzetelnie wywigzuje sie
z obowiazkéw szkolnych, a w
szczegblnosci:

a) regularnie uczeszcza na zajecia 1) 100% frekwencja na lekcjach +5 raz w pofroczu
edukacyjne i nie spdznia sie, 2) brak spdéznierh w semestrze +3 raz w pétroczu
3) wszystkie godziny usprawiedliwione +2 raz w pétroczu
4) spdznienie -1| kazdorazowo
5) 1-3 godziny nieusprawiedliwione -2 | raz w potroczu
6) 4 -7 godziny nieusprawiedliwione -3 | raz w pétroczu
7) 8-12 godziny nieusprawiedliwione -5 | raz w pétroczu
8) 13 -20 godziny nieusprawiedliwione -10 | raz w pétroczu
9) 21 -35 godziny nieusprawiedliwione -15| raz w pétroczu
10) 36 - 50 godziny nieusprawiedliwione -20 | raz w pétroczu
11) 51 - 80 godziny nieusprawiedliwione oc. nieodpowiednia | raz w potroczu
12) samowolne opuszczanie zaje¢ lekcyjnych -5| kazdorazowo
b) systematycznie uczy sie 1) sumienne i systematyczne przygotowywanie | +3 raz w pétroczu
i przygotowuje do zajeé sie do zajec
obowigzkowych i dodatkowych, 2) aktywny i systematyczny udziat w zajeciach od +1do+3 raz w pétroczu
dodatkowych, za kazdy rodzaj zajec
3) nagminnie lekcewazace podejscie do -3 | kazdorazowo
obowigzkdéw szkolnych,
4) nieoddanie do biblioteki wypozyczonych -5| raz w poétroczu
podrecznikow we wskazanym terminie.
c) wtasciwie zachowuje sie 1) wtasciwe zachowanie podczas zaje¢, w tym | +3 raz w poétroczu
podczas zaje¢ edukacyjnych brak uwag dotyczgcych zaktdcania procesu
lekcyjnego
2) zaktécanie procesu lekcyjnego -2 | kazdorazowo
3) scigganie na lekcjach i przerwach -2 | kazdorazowo
4) odmowa wykonania polecenia nauczyciela -2 | kazdorazowo
podczas lekcji
d) dba o schludny wyglad oraz nosi | 1) wtasciwy strdj podczas uroczystosci +1 kazdorazowo
odpowiedni strdj, nie farbuje szkolnych i pozaszkolnych, np. wyjazd do
wtoséw i nie maluje paznokci, nie teatru
stosuje makijazu, nie nosi 2) niewfasciwy strdj na terenie szkoty: odkryte -1| kazdorazowo
rzucajacych sie w oczy ozdéb (np. ramiona, wyzywajgco odstoniete nogi lub
duze kolczyki, tancuchy, koszulki inne czesci ciata, brak stroju galowego na
z dwuznacznymi napisami itp.), uroczystosciach szkolnych i odpowiedniego
regularnie zmienia obuwie stroju podczas uroczystosci pozaszkolnych,
np. wyjazd do teatru
3) wyrazisty makijaz, razagco pomalowane -2 | kazdorazowo
paznokcie, ufarbowane wtosy, zbyt duza
bizuteria, stwarzajaca zagrozenia dla
noszgcego i jego otoczenia, eksponowanie
tatuazy
4) eksponowanie tekstow i symboli wulgarnych -3 | kazdorazowo
oraz wyrazajacych postawy nietolerancyjne
wobec ludzi i ich pogladow
5) zmienianie obuwia +2 raz w pétroczu
6) niezmienianie obuwia -2 | kazdorazowo
g) wytacza telefon komorkowy i 1) korzystanie z telefonu komdrkowego oraz -5| kazdorazowo

inne urzadzenia elektroniczne w
czasie zaje¢ edukacyjnych i nie
umieszcza ich w eksponowanym
miejscu

innego sprzetu elektronicznego na terenie
szkoty bez pozwolenia nauczyciela




2. Uczen wywiazuje sie 1) udziat w konkursie szkolnym +1 kazdorazowo
z przyjetych dodatkowych 2) osiggniecia w konkursach szkolnych +3 kazdorazowo
obowiazkéw (dyzur, udziat 3) osiggniecia w konkursach zewnetrznych od +2do +5 kazdorazowo
w konkursach, akademiach itp.) przedmiotowych i innych, gdy uczen
reprezentuje szkote raz na tydzien
5) obowigzki dyzurnego: +1 dyzuru
- rzetelne wypetnianie obowigzkow
dyzurnego klasowego +3 raz na tydzien
- rzetelne wypetnianie obowigzkéw dyzuru
dyzurnego szkolnego
- niewypetnianie obowigzkéw dyzurnego -1| kazdorazowo
klasowego (przygotowanie tablicy i kredy)
- niewypetnianie obowigzkéw dyzurnego -1| kazdorazowo
szkolnego
5) niewykonanie podjetego zadania bez -3 | kazdorazowo
obiektywnie wyraZnej przyczyny
Il Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej
1. Uczen wykazuje duzg aktywnos¢ | 1) aktywna praca w samorzadzie klasowym od+1do+3 raz w pofroczu
w organizowaniu zycia klasy i 2) aktywna praca w samorzadzie szkolnym +5 raz w pofroczu
szkoty. 3) praca na rzecz klasy od +1do +3 kazdorazowo
4) praca na rzecz szkoty od +2 do +5 kazdorazowo
2. Uczen pracuje spotecznie na 1) pomoc kolezenska +1 kazdorazowo
rzecz klasy, szkoty i Srodowiska. 2) prace dekoracyjno- porzagdkowe od +1do+3 kazdorazowo
3) udziat w akcjach charytatywnych od +1do +5 kazdorazowo
4) dziatanie na niekorzys¢ klasy lub catej
spotecznosci szkolnej -3 | kazdorazowo
3. Uczen troszczy sie o mienie 1) praca na rzecz pracowni przedmiotowych +1 kazdorazowo
spoteczne w szkole i poza nia. lub innych pomieszczen szkolnych
2) brak poszanowania wtasnosci szkolnej i od -1 do -5 | kazdorazowo
prywatnej
Il Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty
1. Uczen chetnie i aktywnie 1) godne reprezentowanie szkoty w zawodach | +2 kazdorazowo
uczestniczy w imprezach szkolnych sportowych, uroczystosciach pozaszkolnych,
oraz okolicznosciowych imprezach akcjach itp.
organizowanych poza szkota, gdzie | 2) niewfasciwe zachowanie podczas imprez -3 | kazdorazowo
godnie ja reprezentuje. i uroczystosci szkolnych oraz pozaszkolnych
3) nieodpowiednia postawa podczas $piewania -5 | kazdorazowo
hymnu panstwowego i prezentowania
symboli narodowych
2. Uczen wykazuje aktywnosc¢ w 1) aktywnos$¢ w organizacjach pozaszkolnych, | +2 raz w poétroczu
pracy w organizacjach klubach sportowych i in., za kazda
pozaszkolnych, wolontariacie, itp. 2) za osiggniecia w konkursach zewnetrznych: |+1 do +3 raz w pétroczu
artystycznych, hobbystycznych i innych,
gdy uczen nie reprezentuje szkoty
IV Dbatos¢ o piekno mowy ojczystej
1. Uczen odznacza sie wysoka 1) wyrdznianie sie na tle klasy i szkoty +5 raz w potroczu
kultura osobista. wysoka kulturg osobistg zwracajaca
uwage nauczycieli i innych
pracownikow szkoty
2.Uczen nie uzywa wulgarnych 1) uzywanie wulgaryzmow -5 | kazdorazowo
stow, dba o czystosc jezyka.

V Dbatos$¢ o bezpieczeristwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb




1. Uczen dba o bezpieczenstwo 1) zachowanie $wiadczace o braku -10 | kazdorazowo
i zdrowie wiasne i kolegow w dbatosci o bezpieczeristwo witasne i
szkole, podczas wyjs¢ i wycieczek innych osdb oraz stwarzanie
szkolnych a takze w czasie poza bezposredniego zagrozenia dla ich
zajeciami szkolnymi. zdrowia lub zycia w czasie zaje¢ szkolnych
oraz w drodze do i ze szkoty
2) zlekcewazenie ostrzezenia -5 | kazdorazowo
nauczyciela w sytuacji zagrazajacej
zdrowiu i/lub zyciu
3) wtasciwe reagowanie w sytuacjach | +3 kazdorazowo
zagrozenia zdrowia lub zycia innych oséb
2. Uczen przestrzega zasad 5) lekcewazenie regulamindw i zasad -2 | kazdorazowo
bezpieczenstwa wynikajacych obowigzujgcych w szkole
z regulamindw szkolnych pracowni | 6) zlekcewazenie upomnienia lub polecenia -2 | kazdorazowo
i innych regulaminéw nauczyciela, pracownika szkoty
obowigzujacych na terenie szkoty
3. Uczen przestrzega zasad 1) samowolne wychodzenie z budynku -5 | kazdorazowo
regulaminu szkolnego, dotyczacych | szkolnego
sposobu spedzania czasu podczas 2) niestosowne zachowania podczas przerw -3 | kazdorazowo
przerw, w tym siedzenie na parapetach, wychylanie
a) nie wychodzi poza teren szkoty sie przez okno, bieganie, przepychanie,
w czasie zaje¢ wynikajgcych gtosne okrzyki, niebezpieczne zabawy, itp.
z planu lekcji, 3) brak kultury korzystania z biblioteki, -3 | kazdorazowo
b) zachowuje sie w sposob stotowki, toalety, szatni
bezpieczny dla siebie i innych 4) pozostawienie po sobie nieporzadku w -2 | kazdorazowo
osob, miejscu pracy, na korytarzu, w szatani
c) dba o porzadek i sprzet szkolny
4. Uczen nie pali papierosow. palenie papierosow lub e-papieroséw -10 | kazdorazowo
VI Godne i kulturalne zachowanie w szkole i poza nig
1. Uczen jest kolezenski, uczynny, 1) samoocena ucznia od-3do+3 raz w poétroczu
chetnie pomaga rowiesnikom. 2) ocena klasy od-3do+3 raz w poétroczu
VIl Okazywanie szacunku innym osobom
1. Uczen jest taktowny i grzeczny w | 1) zachowania zastugujgce na wyrdznienie od +1do+3 kazdorazowo
kontaktach z pracownikami szkoty | 2) niegrzeczne wypowiedzi i opinie wobec -5| kazdorazowo
i innymi osobami. pracownikéw szkoty i innych oséb
2. Uczen nie stosuje zadnych form 1) incydentalna agresja stowna, fizyczna, -5 | kazdorazowo
przemocy, takze w Internecie. psychiczna
2) wtlasciwe reagowanie na zauwazone +5 kazdorazowo
przejawy przemocy
3. Uczen stosuje ogdlnie przyjete 1) oszukiwanie, ktamstwa, plagiat, -5 | kazdorazowo
formy wspétzycia. celowe nieprzekazywanie informacji
2) fatszowanie dokumentéw, podpisow -10 | kazdorazowo

Za inne zachowania nieujete w regulaminie wychowawca lub inny nauczyciel ma mozliwo$¢ przyznania dodatkowych punktéw

od (+)1 do (+)5 lub od (-)1 do (-5).

Uczen rozpoczyna kazde pétrocze z pulg 61 punktéw. W zaleznosci od ilosci zgromadzonych punktéw na koniec poétrocza i roku
szkolnego uzyskuje okreslong ocene z zachowania:

91 pkt. i powyzej — ocena wzorowa
90 — 76 pkt. — ocena bardzo dobra
75 — 61 pkt. — ocena dobra

60 — 40 pkt. — ocena poprawna

39 — 25 pkt. — ocena nieodpowiednia
24 pkt. i ponizej — ocena naganna

UWAGA!

1. Jezeli uczen uzyska w ciggu catego roku szkolnego 10 punktéw ujemnych lub wiecej, wéwczas nie moze otrzymac
oceny wzorowej na koniec roku, niezaleznie od ilosci zdobytych punktow.




2. Niezaleznie od ilosci zdobytych punktow uczen otrzymuje ocene naganng za naruszenie przepisow prawa, w
szczeg6lnosci za:

1) kradziez;

2) pobicie;

3) wyludzenie;

4) wymuszanie;

5) przynoszenie lub spozywanie alkoholu;

6) posiadanie lub uzywanie srodkéw psychoaktywnych;

7) przynoszenie lub posiadanie przedmiotow i substancji zagrazajgcych w sposéb, nawet posredni, zdrowiu lub zyciu;
8) ublizanie nauczycielom lub innym pracownikom szkoty;

9) zachowanie w szczegdlny sposob uwtaczajace godnosci osobistej drugiego cztowieka oraz naruszenie jego prywatnosci
poprzez nagrywanie obrazu i dzwieku bez zgody osoby nagrywanej;

10) nieusprawiedliwione nieobecnosci powyzej 80 godzin

Zarzadzenie nr 13 /2018
Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Wisniowej Gorze

z dnia 6 wrzesnia 2018r w sprawie przyjecia Regulaminu punktacji zachowania ucznia.
Na podstawie § 93 Statutu Szkoty zarzadza sie, co nastepuje:

§1
Wprowadza sie zmiany w Regulamin punktacji zachowania ucznia w Szkole Podstawowej im.
Henryka Sienkiewicza w Wisniowej Goérze.

§2
Kryterium punktacji zachowania stanowi zatgcznik do zarzgdzenia dyrektora szkoty.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2018r.

Dyrektor Szkoty

Ewa Lichtorowicz-Kurzysz



